
Als erfolgreicher, familiengeführter Elektro-Fachgroßhandel sind wir seit über 75 Jahren am Markt tätig. Von unseren Standorten in Bayern aus ver-
sorgen wir Kunden aus Handwerk, Handel und Industrie mit Produkten führender nationaler und internationaler Hersteller.
Unser Einkauf sorgt nicht nur für die richtige Ware zur richtigen Zeit. Gemeinsam mit unseren Lieferanten entwickeln wir Sortimente, optimieren 
Prozesse und schaffen die Grundlage für eine hohe Warenverfügbarkeit und wettbewerbsfähige Konditionen. Zur Verstärkung unseres Einkaufsteams 
suchen wir einen Operativen Einkäufer (m/w/d), der Verantwortung für seine Lieferanten und Sortimentsbereiche übernimmt und diese aktiv weiter-
entwickelt.

Operativer Einkäufer (m/w/d)

Sind Sie interesssiert?
Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte per Post an unseren Personalleiter
Markus Wissinger oder per E-Mail an bewerben@hartl-online.de.
Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!

Ihre Aufgaben:
•	 Eigenständige Betreuung und Weiterentwicklung der zugeordneten Lieferanten und Sortimentsbereiche
•	 Planung von Materialbedarfen und Disposition der optimalen Bestellmengen
•	 Eigenständige Erstellung und Abwicklung von Bestellungen
•	 Sicherstellung einer hohen Warenverfügbarkeit bei gleichzeitig wirtschaftlichen Lagerbeständen
•	 Einholung, Prüfung und Abstimmung von Angeboten, Einkaufspreisen und Konditionen
•	 Mitarbeit bei Lieferantengesprächen
•	 Aktive Mitwirkung bei der Sortimentsentwicklung, Einführung von Neuprodukten und Steuerung von Nachfolgeartikeln
•	 Enge Zusammenarbeit mit Vertrieb, Logistik, Stammdaten und weiteren internen Fachbereichen
•	 Aktive Mitarbeit bei der Weiterentwicklung und Automatisierung unserer Einkaufs- und Dispositionsprozesse

Wir bieten:
•	 Einen eigenen Lieferanten- und Sortimentsbereich mit entsprechender Verantwortung
•	 Eine vielseitige Einkaufsposition von der operativen Beschaffung bis zur Lieferanten- und Sortimentsentwicklung
•	 Die Möglichkeit, Lieferantenbeziehungen sowie Einkaufs- und Dispositionsprozesse aktiv mitzugestalten
•	 Abwechslungsreiche Aufgaben mit einer langfristigen Perspektive
•	 Kurze Entscheidungswege in einem erfolgreichen, familiengeführten Unternehmen, direkte Zusammenarbeit mit der Einkaufsleitung
•	 Angenehmes Betriebsklima und teamorientierte Unternehmenskultur
•	 Faires Gehalt und tariflich geregelte Sozialleistungen

Ihre Qualifikationen:
•	 Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Ausbildung oder eine vergleichbare Qualifikation
•	 Erfahrung im Einkauf, in der Disposition oder Warenwirtschaft ist wünschenswert
•	 Gutes kaufmännisches Verständnis sowie ausgeprägtes Kosten- und Bestandsbewusstsein
•	 Freude an der Zusammenarbeit und Kommunikation mit Lieferanten und internen Fachbereichen
•	 Interesse daran, Lieferantenbeziehungen und Einkaufsprozesse aktiv weiterzuentwickeln
•	 Verhandlungsgeschick und ein sicheres Auftreten gegenüber Lieferanten
•	 Sicherer Umgang mit MS Office, insbesondere Excel
•	 Erfahrung im Umgang mit einem ERP- oder Warenwirtschaftssystem ist wünschenswert
•	 Selbstständige, strukturierte und zuverlässige Arbeitsweise
•	 Analytisches Denken und ein sicherer Umgang mit Zahlen
•	 Teamfähigkeit, Engagement und Bereitschaft, Verantwortung für den eigenen Einkaufsbereich zu übernehmen

Vo l l z e i t F r e i s i n g a b  s o f o r t 

Martin Hartl Elektro-Fachgroßhandel GmbH
Münchner Straße 42  /  85354 Freising  /  Tel.: 08161 867-0  /  Fax: 08161 867-49
E-Mail: bewerben@hartl-online.de  /  Web: www.hartl-online.de


